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LA LEGISLATURA DE LA PROGVINCIA DY TISERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E TZSLAS DEL ATLANTICO SUR,

SANCICNA CON FUERsA DR LEY

Arte 192: Agregar al Art. 99 de la Lev Provincial NQ 88 ( IPRA )

11) " Deber& presentsr z la Legislatura Provincial, con forma
himestral las o joacuciones presupuestarias de los ingresos y eqro-
sor del organismo, dentro de los ( 10 )} dicz dfas del mes inme-
diatn siquiente M.

art, 29: Comunfauese a quien corresponda, registrese y archivrses,
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residencia reconocidas condiciones de
moralidad.

Articulo €°.- El plazo de mandato del Presidente y los
Secrelarios no podra exceder al de Ia autoridad que los
designd y podrdn ser removidos por ésta en cualquier
momento,

El ejescicio de dichos cargos es incompatible con el
desempefio de cualquier otro cargo o funcién en la
Administracion Publica Nacional, Provincial o Municipal,
salvo la docencia

Articulo 7°.- No podran ser Presidente ni Secretarios:

a) Los inhabilitados por fa Constitucién Provincial para
ejercer cargos electivos,

b) quienes estén bajo proceso por los delitos previstos
en los Tltuios VI y VI, del Libro || det Cédigo Penal;

¢} quienes estén inhabilitados para el desempefic de
cargos publicos;

d) quienes hayan sido cesanteados o exonerados de la
Administracién Puablica Nacional, Provincial o Municipal;
e) los condenados por cualquier delito doloso;,

f) los fallidos, los concursados y los inhabilitados para el
uso de cuentas bancarias o el libramiento de cheques;

g) quienes estén vinculados a las actividades a que se
refiere el articulo 3° de la presente Ley, como asi
tamblén en las que tenga intervencién el Instituto;

h) quienes en los Ultimos diez (10) afios hayan sido
sancionados, suspendidos ¢ condenados por normas
que reprimen los juegos de azar.

Articufo 8°.- En caso de ausencia o impedimento
temporario del Presidente, sus funciones seran ejercidas
por el Secretario que aquél designe mediante acto
resolutivo que dictara al efecto.

Articulo 9°.- €| Presidente es el representante legat de!
Instituto y tendra como funciones:

a) Aplicar y hacer cumplir esta Ley, su reglamentacién, y
toda norma vigente o que se dicte en el futuro que tenga
rejacién con el objetivo del instituto;

b) representar al Instituto en todas sus actividades y
formular los objetivos generales de las mismas;

c) elaborar el presupuesto de gastos e inversiones para
su incorporacidn en el Presupuesto General de la
Provincia;

d) aprobar la memoria, estado de situacién patrimonial,
estado de resultados e inventario de bienes de uso, de io
que informara al Poder Ejecutivo;

e) aprobar la estructura organica y funcional del instituto,
el manual de funciones y la planta de personal;

N nombrar, contratar, promover y remover al personal del
Instituto, con sujecion a las normas legales vigentes,

g) autorizar al personal del Instituto para el cumplimiento
de horarios plenos, extraordinarios, comisiones de
servicio y goce de francos compensatorios;

h) conceder licencias y aplicar sanciones at personal,
pudiendo delegar dichas funciones a personal jerarquico
del Instituto;

1) disponer la sustanciacidén de sumarios administrativos
e investigaciones;

J) otorgar y revocar poderes generales y especiales, asl
como designar a fas personas que asumiran la
representacion en juicio de la institucién,

k) aprobar el ststema contable y el de contrataciones
conforme a la legistacién vigente,

) mantener invertidos los fondos que constituyen el
patrimonio del instituto, como los gque le corresponda
admunistrar con ajusle a Io previsto en esta Ley.

m} estar en juicio, sea como demandante o demandado,
transigir y celebrar acuerdos judiciales o extrajudiciales;
acordar quitas o esperas y ejercer toda otra accién
juridica en la forma més amplia y conveniente,

n) disponer de los créditos presupuestarios. autorizar el
movimiento de fondos y emitir Ordenes de pago.
conforme a su finalidad y con sujecidn al régimen de
contrataciones que se adople,

A} adquirir, enajenar y permutar bienes muebles e
inmuebles. contratar préstamos, locaciones, finanzas,
comodatos y. en general. celebrar todo contrato Gtil y

y poseer
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conveniente a fos fines del instituto; constitu
derechos de hipoteca prendas o cuaiquier ot
regl ¢ de uso, goce o garantla;

0) celebrar convenios con organismos nacioiigs
provinciales, interprovinciales, municipales e

internacionales, ptiblicos o privados, para el estudio y, 3

desarrollo de las actividades que esta Ley le impone;
p) fijar los canones de las actividades a concesionar/a;
terceros, asl como las alicuotas por la autorizacién e
rifas, bonos, bingos y sorteos de cualiquier tipo; >
q) sancionar a los permisionarios, agentes, subagentes
concesionarios de las actividades de competencia del
Instituto;

ry autorizar las pautas publicitarias de las actividades del
Instituto;

s) designar comisiones para el estudioc de asuntos
determinados, as{ como controlar y evaluar mediante
auditorlas internas o externas las actividades del
Instituto;

t) dictar los reglamentos intemos necesarios para el
mejor cumplimiento de las funciones que esta Ley y
demds normas le establezcan;

u) disponer la caducidad o suspensidn de concesiones o
autorizaciones, quedando facultado para requerir el
auxilio de la fuerza publica a efectos de cumplimentar fas
mismas y proceder a clausuras de locales ante violacién
o incumplimiento de las normas que regulen la actividad;
v) ejecutar los deméas actos necesarios para el debido
cumplimiento de los objetivos del Instituto;

w) delegar en los funcionarios o personal jerarquizado
de! instituto las faculades acordadas en ks incisos h),
1), ), Q). s) y u) precedentes debiendo en tales supuestos
dictar el acto pertinente que ast lo disponga.

Articulo 10.- €| Secretario Administrativo tendrd las
siguientes funciones y atribuciones:

a) Coordinar el funcionamiento administrativo de las
distintas areas del Instituto en base a las directivas
emanadas del Presidente;

b) proponer al Presidente la optimizacién de Ila
organizacién interna del organismo;

¢) proponer las sanciones disciplinarias al personal de
su 4rea, como asl también las promociones vy
reubicaciones que estime necesarias;

d) suscribir conjuntamente con el Presidente, las
resoluciones que competen a su 4rea;

e} suscribir, previa firma del personal responsable de ia
Tesorerla del Instituto, cheques, depésitos y toda otra
operacién bancaria o financiera,

f) organizar técnica y administrativamente las distintas
areas de la Secretaria, elaborando sus planes de trabajo
para consideracién del Presidente;

g) toda otra funcién que el Presidente le delegue o
asigne mediante acto expreso que dictara al efecto.
Articulo 11.- E| Secrelzrio de Juegos tendra las
siguientes funciones y atribuciones:

a) Elaborar el plan de trabajo de la Secretaria y
presentarlo ante la Presidencia para su aprobacién,

L) mantener contacto active y permanente con los
distintos sectores que participan en la actividad de!
‘nstitute particulares,  provinciales, pacionales o
internacionales; .

¢) brindar informacién y efectuar ja promocién de los
temas especificos de juegos.

d} elaborar un sistema de asescramiento sobre todas las
actividades iudicas de Instituto,

e) elaborar y proponer al Presidente proyectos de nuevas
actividades,

f) elaborar y elevar al Presidente, et analisis, las
proyecciones y perspectivas de cada juego que se
agministra,

q) suscribir, conjuntamente con el Presidente, las
resoluciones  corfespondientes al area de su
competencia; .

h) proponer las sanciones disciplinarias al personal de
su 4rea, comc asl también fas promociones vy
reubicaciones que estime necesarnas,;




